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PRIMERA

xperiencia profesional

Conectamos el
potencial de los
jovenes con empresas

que apuestan por las Una solucion al
personas desempleo juvenil O

#conectomos
A



LA RAiZ DEL Qe
PROBLEMA (i s

1 DE CADA 3 JOVENES

NO TERMINAN LA ESO
(Fuente: Panorama de la Educacién OCDE octubre 2022)

DESEMPLEO JUVENIL EN ESPANA

(Fuente: EUROSTAT marzo 2022) TASA DE POBREZA HEREDADA

CUARTO PAIS CON MAYOR
RIESGO
(Fuente: EUROSTAT 2022)
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20,3% ENTRE 18 A 24 ANOS LAS EMPRESAS PR’ESENTAN
NI ESTUDIA NI TRABAJA PROBLEMAS EN LA BUSQUEDA DE
(Fuente: Esparia OCDE mar3o 2022) PERFILES PARA CONTRATAR

(Fuente: CEPYME Y RANDSTAT abril 2022)



NUESTRA (D EWLLE
SOLUCION o ERIMERA
#innovacion

A diferencia de los enfoques tradicionales, la metodologia Pinardi METODO EN Y CON LA EMPRESA
desarrolla un programa personalizado de inmersion laboral en empresas

reales. Gracias a un acompanamiento en el puesto de trabajo se facilita
de forma intensiva y vivencial la adquisicién de competencias personales.

El triple acompafamiento salesiano —actualizacion de la figura del
aprendiz— ofrece una oportunidad Unica para conseguir un empleo
gracias a la integracion de las habilidades sociales y profesionales de una
manera innovadora:

ACOMPANAMIENTO SOCIAL PERSONALIZADO
TUTORIZACION PROFESIONAL EN EL PUESTO

MENTORIA PROFESIONAL PARA EL DESARROLLO #trocjicic'm
200 ANOS DE LA FIGURA DEL APRENDIZ




~ - Primera Experiencia Profesional es una nueva forma de afrontar el problema del
‘QUE E desempleo juvenil, se trata de una experiencia formativa que permite el desarrollo
o personal y el descubrimiento vocacional de la mano de empresas referentes.
e' ) Primera Experiencia Profesional es un proyecto de Pinardi y la Comunidad de
Q... Madrid, financiado por el Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones,
PRIMERA ‘D
experiencio profesional @

Unién Europea-Next Generation a través del Plan de Recuperacion, Transformacién
y Resiliencia.

ORIENTACION Y
ACERCAMIENTO A LA
EMPRESA
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INMERSION LABORAL 2
EQUIPOS ¥  EMPRESAS
n . . FORMACION EN ENTORNO
?mardu REAL DE TRABAJO [
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ACOMPANAMIENTO
PROFESIONAL CO CREACION

EDUCATIVO COMPROMISO
SOCIAL RETORNO EDUCATIVO MENTORING
DESARROLLO PROFESIONAL
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experiencia profesional |

#familiariodad

#orotagonismo #innovacion



EL VALOR
ALIANZAS

SQUIENES

Las empresas son la clave y lo que hace diferente a la metodologia PEP. El atractivo de la

formacién aumenta porque es 100% prdctica, y ofrece referencias profesionales que
inspiran y nuevos empleos para que el aprendiz pueda planificar su futuro.

DE LAs Las empresas son el corazén de la metodologia PEP, se implican y se comprometen en el

disefio y actualizacién del programa formativo segun las necesidades del sector, en el
desarrollo del talento joven, y en la evaluacién de la metodologia para vincular el proyecto

social con el empresarial, buscando tener un impacto en la comunidad.

Y Pinardi

Pinardi es una entidad social que tiene como finalidad la
promocidn integral de los jévenes en situacién de

vulnerabilidad, especialmente su formacién para el
empleo. Pinardi es una de las entidades que conforman
BoscoSacial o lo que es lo mismo, el conjunto de las Obras
Sociales de Salesianos Santiago el Mayor.

e PRIMERA

experiencia profesional

La Comunidad de Madrid entiende y atiende las
necesidades especificas de aquellos jévenes que necesitan
para su realizacién personal y profesional un itinerario no
reglado, singular. Porque creemos que la mejor
ayuda/oportunidad que podemos proporcionar a cada
persona es la madurez y la autonomia social y econémica,
* % Kk & ) .
Y % % impulsamos esta iniciativa innovadora dentro del
compromiso y esfuerzo colectivo por la inclusion.

Comunidad
de Madrid
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SIN HABER SUPERADO ESO @1
O TITULADO SIN \g ’a
CONTINUIDAD @ j
FORMATIVA

< ! e i > DISPONIBILIDAD HORARIA'Y
o 18Y 29 ANOS COMPROMISO PARA LA

PRIMERA PARTICIPACION ACTIVA

experiencia profesional
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~Alcala ae Henares ACCESO AL EMPLEO

MADRID (capital)
Atocha (sece)

Garabanchel
Sol

CON PERMISO DE

—— Fuenlabrada TRABAJO EN VIGOR

Parla



Que 400 jévenes participen en un programa
EL VALO R de aprendizaje en empresas con apoyo
*o o e social, técnico y profesional, insercién
D E ‘ ! e i ’ laboral y/o retorno educativo.
PRIMERA o
experiencia profesional

UN PROYECTO 3

La evaluacion de los resultados
NEXT GENERATION del proyecto, el impacto
PARA LAS - consequido atribuible a la

metodologia PEP y la relacién

FUTURAS GENERACIONES coste/resultado.
QUE APORTARA: e

Ala sociedad vy a las politicas de inclusién
ALANZAS PARA una apuesta por la empleabilidad juvenil a

REDUCCION DE LAS

EDUCACIGN TRABAJO DECENTE 10 17
DE CALIDAD Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES LOGRAR
ECONOMICO

!!' - // - IDCIERE través de modelos de colaboracién pablico-
o | 3| B

privada eficaces y sostenibles.
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¢ERES JOVEN?
¢TE INTERESA PARTICIPAR?

FORMULARIO DE DERIVACION
(OTRAS ENTIDADES O TECNICOS)

¢ERES UNA EMPRESA?
¢TE INTERESA

NUESTRA INICIATIVA? e H#conectamos : D

615 315 055 JPRIMERA

PEP_PINARDI

9 PEP@PINARDI.COM

PEP.PINARDI.COM


https://forms.gle/7HWuGtK9VyMXW4kC9
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